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CURSO DE IMPLANTACIÓN Y AUDITORÍA DE 

SISTEMAS DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO - ISO 45001:2018  
 

 
MODALIDAD 
ONLINE  

DURACIÓN 
80 HORAS 

 
 
 

COD ISO450 

MATERIA PREVENCIÓN DE RIESGOS 

TIPO ESPECIALIZACION 

BONIFICABLE 100% 

* Gastos de gestión de Bonificación. 10% del valor del importe a bonificar. 

 

¿A QUIÉN ESTÁ DIRIGIDO? 

Este curso es adecuado para profesionales (jefes, mandos intermedios y personal), con 
intervención o responsabilidad en la gestión de la prevención de riesgos laborales y la 
seguridad y salud laboral, así como a personal en aprendizaje.  

Además de cualquier persona relacionada con el mundo de la Seguridad y Salud de los 
trabajadores con ganas de introducirse o ampliar conocimientos en el área de seguridad. 

 

OBJETIVOS 

Al término de este curso, el alumnado estará capacitado para responsabilizarse de: 

• Cumplir con los requisitos de gestión en materia de seguridad y salud en el 
trabajo que se contemplan en la ISO 45001:2018  

• Diseñar, implantar e integrar la seguridad y la seguridad y la salud laboral en el 
sistema general de gestión de las organizaciones a las que asesore o para las 
que trabaje  

• Incentivar un mayor compromiso de la alta dirección con la cultura preventiva  
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TEMARIO 
 
1. Introducción a los sistemas de gestión de la prevención de riesgos laborales (PRL)  

1.1. Introducción 
1.2. Modelos de gestión o de control 
1.3. Definición y elementos básicos de un sistema de gestión de prevención de 

riesgos laborales 
1.4. Legislación básica aplicable  
 

2. Gestión de la seguridad y salud en el trabajo (SGSST). Antecedentes: La norma 
OHSAS 18001  
2.1. Introducción y breve reseña histórica 
2.2. La gestión de la SST según la norma OHSAS 18001 
2.3. Visión general del contenido de la norma OHSAS 18001:2007 
2.4. Desarrollo explicativo de la norma OHSAS 18001:2007  

 
3. La Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo conforme a la norma ISO 

45001:2018  
3.1. Introducción y antecedentes. Transición desde OHSAS 18001 
3.2. La gestión de la SST según la norma ISO 45001 
3.3. Visión general del contenido de la norma ISO 45001:2018 
3.4. Desarrollo explicativo de la norma ISO 45001:2018  

 
4. Implantación y documentación del sistema de gestión  

4.1. Compromiso de la dirección, planificación y diagnóstico inicial 
4.2. Elaboración del soporte documental y diseño de la estructura organizativa 
4.3. Implantación, seguimiento del sistema de gestión y auditoría interna 
4.4. Auditoría externa y certificación. La Infraestructura de la calidad  

 
5. Compatibilidad e Integración con otros Sistemas de Gestión (ISO 45001, ISO 9001, 

ISO 14001 y otros)  
5.1. Otros modelos de gestión y normas de referencia 
5.2. El Anexo SL y la integración de sistemas de gestión 
5.3. Estructura y soporte documental del sistema integrado 
5.4. Tabla de correspondencia entre normas  

 
6. Auditoría Interna del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo  

6.1. Definición de auditoría y otros conceptos relacionados 
6.2. Directrices conforme a la norma ISO 19011:2011 
6.3. Actividades del proceso de auditoría interna 
6.4. La auditoría según la Ley de PRL  
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900 897 931 

 
formacion@ingertec.com 

 
www.ingertec.com 

 

 

VENTAJAS 

• Servicio de Tutorización 
• Dinamización y Atención al Alumnado 
• Libertad horaria para realizar el curso 
• Autoevaluaciones tipo test en Bloques de preguntas 
• Materiales disponibles 24/7 en tu Plataforma de Teleformación 
• Mensajería directa con el Tutor para la resolución de dudas 
• Foros de consulta para debates relacionados con la materia 
• Salas de Chat y Videoconferencia a disposición del alumno  
• Examen final de aptitud online sin requisitos presenciales 
• Soporte Técnico Informático sobre el Campus incluido 

 


