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CURSO DE SELECCION DE PERSONAL CON
PERSPECTIVA DE GENERO
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DIRIGIDO A Todas las personas trabajadoras
BONIFICABLE 100%

* Gastos de gestion de Bonificacién. 10% del valor del importe a bonificar.

¢A QUIEN ESTA DIRIGIDO?

El curso de seleccién de personal con Perspectiva de Género se dirige a personal
directivo, técnicos/as y responsables de RR.HH, calidad o cualquier otra persona que, en
el ambito laboral, tenga la responsabilidad y/o interés en aprender a aplicar la
perspectiva de género en el area de recursos humanos.

OBJETIVOS

Una vez realizado este curso, el alumno sabra:

e Comprender los aspectos claves en materia de igualdad para elaborar un
protocolo de seleccién con perspectiva de género aplicable en la empresa.

e Adquirir una visién sistémica de la igualdad en la empresa.

e Conocer el marco legal en materia de igualdad y no discriminacion.

e Aprender a desarrollar soportes documentales con perspectiva de género que
puedan integrar el futuro protocolo de la empresa.
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TEMARIO

1. Conceptos Basicos
1.1. La lgualdad
1.2. Marco Juridico Actual
1.3. Igualdad, Calidad y Responsabilidad Social Corporativa

2. Seleccion y Reclutamiento
2.1. La Seleccién de Personal
2.2. Seleccidén desde la Perspectiva de Género
2.3. La lgualdad de Oportunidades en el Mercado Laboral

3. Conciliacion familiar y salud
3.1. Politicas de Conciliacion de Vida Laboral y Personal
3.2. Proteccién de la Salud
3.3. La Aplicacién del Mainstreaming de Género

4. Registro Retributivo y Convenios Colectivos
4.1. Registro Retributivo y Convenios Colectivos

5. Lenguaje y comunicacidn no sexista
5.1. El Lenguaje como Herramienta de Comunicacién
5.2. Uso Sexista del Lenguaje
5.3. Alternativas a la Comunicacién Sexista
5.4. Lenguaje Inclusivo en Otros Ambitos

6. Buenas practicas en perspectiva de género
6.1. Guia de Buenas Practicas en Perspectiva de Género

VENTAIJAS

e Servicio de Tutorizacién

e Dinamizacién y Atencién al Alumnado

e Libertad horaria para realizar el curso

e Autoevaluaciones tipo test en Bloques de preguntas

e Materiales disponibles 24/7 en tu Plataforma de Teleformacion
e Mensajeria directa con el Tutor para la resolucién de dudas

e Foros de consulta para debates relacionados con la materia

e Salas de Chat y Videoconferencia a disposicién del alumno

e Examen final de aptitud online sin requisitos presenciales

e Soporte Técnico Informatico sobre el Campus incluido
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